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OBIETTIVO GESTIONALE 2016 - N. 01 
Sezione 1 – Riferimenti organizzativi e programmatici 

Cod.   Servizio Servizi al Cittadino e alle Imprese 

Cod.   Centro di competenza  

Cod   Unità di progetto  

Cod.   Responsabile Marzolla Roberto 

   

  

Cod.  Programma di RPP  

Cod.  Progetto  

Cod.  Riferimento  

 

 

 
 

 

Sezione 2 – Anagrafica e descrizione 

Titolo dell’obiettivo Sottoscrizione contratto e predisposizione di regolamentazione del servizio di 

ristorazione scolastica  

Descrizione Sottoscrizione contratto con la ditta aggiudicataria, a seguito di appalto, del 

servizio mensa degli istituti scolastici casteggiani. 

Predisposizione e approvazione del nuovo Regolamento per la gestione del 

servizio mensa prevedendo un diverso sistema di pagamento dei buoni pasto che 

offra alle famiglie dei vantaggi in termini di trasparenza, comodità e praticità e un 

nuovo metodo di rilevazione presenze e conseguente recupero delle morosità. 

Altre strutture 

organizzative  

coinvolte(indicare il 

contributo percentuale  e 

l’eventuale capofila) 

 Servizi al Cittadino e alle imprese 100% 

   

   

    

Tipologia Annuale X 

 Pluriennale  
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Sezione 3 – Risultato atteso anno 2016 

 

Indicatore di risultato  

Tipologia Di tipo on/off X 

 Di tipo quantitativo  

 Di tipo qualitativo  

 Misto  

Valore iniziale  

Valore finale atteso Approvazione Regolamento  

Valore di risultato parziale  

Coefficiente di 

raggiungimento parziale 

100% del valore di risultato finale 

 

 

 

 
Sezione 4 – Peso dell’obiettivo 

 Parametro  Valori 

c livello di complessità operativa 1 2 3 4 5 

s contributo al raggiungimento delle priorità politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 

 Totale  
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OBIETTIVO GESTIONALE 2016 - N. 02 
Sezione 1 – Riferimenti organizzativi e programmatici 

Cod.   Servizio Servizi al Cittadino e alle Imprese 

Cod.   Centro di competenza  

Cod   Unità di progetto  

Cod.   Responsabile Marzolla Roberto 

   

  

Cod.  Programma di RPP  

Cod.  Progetto  

Cod.  Riferimento  

 

 

 
 

 

Sezione 2 – Anagrafica e descrizione 

Titolo dell’obiettivo Attivazione del Servizio di “Sportello Lavoro”  

 

Descrizione Predisposizione della documentazione e dell’organizzazione interna per il nuovo 

servizio di informazioni relative al mondo del lavoro. 

Contatto con il Centro per l’impiego competente per il territorio e con le agenzie 

interinali presenti in provincia di Pavia 

Realizzazione di un data base con i nominativi dei disoccupati locali che si sono 

rivolti allo sportello. 

Altre strutture 

organizzative  

coinvolte(indicare il 

contributo percentuale  e 

l’eventuale capofila) 

 Servizi al Cittadino e alle imprese 100% 

   

   

    

Tipologia Annuale X 

 Pluriennale  
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Sezione 3 – Risultato atteso anno 2015 

 

Indicatore di risultato  

Tipologia Di tipo on/off X 

 Di tipo quantitativo  

 Di tipo qualitativo  

 Misto  

Valore iniziale Servizio da attivare 

Valore finale atteso Realizzazione Sportello Lavoro  

Valore di risultato parziale  

Coefficiente di 

raggiungimento parziale 

100%  del valore di risultato  

 

 

 

 
 

 

 

 
 
Sezione 4 – Peso dell’obiettivo 

 Parametro  Valori 

c livello di complessità operativa 1 2 3 4 5 

s contributo al raggiungimento delle priorità politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 

 Totale  
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OBIETTIVO GESTIONALE 2016 - N. 03 
Sezione 1 – Riferimenti organizzativi e programmatici 

Cod.   Servizio Servizi al Cittadino e alle Imprese 

Cod.   Centro di competenza  

Cod   Unità di progetto  

Cod.   Responsabile Marzolla Roberto 

   

  

Cod.  Programma di RPP  

Cod.  Progetto  

Cod.  Riferimento  

 

 

 
 

 

Sezione 2 – Anagrafica e descrizione 

Titolo dell’obiettivo Piano di Zona 2015-2017: Predisposizione bando per l’assegnazione del buono 

sociale a favore delle persone con disabilità grave o non autosufficienti (D.G.R. n. 

4249/2015).  

 

Descrizione Predisposizione del bando che disciplina l’erogazione del buono sociale finalizzato 

a compensare le prestazioni di assistenza assicurate dal caregiver familiare 

(autosoddisfacimento) e/o le prestazioni di assistente familiare impiegato con 

regolare contratto, secondo quanto previsto dalla D.G.R. n. 4249/2015 

“Programma operativo regionale a favore di persone in dipendenza vitale e in 

condizione di non autosufficienza e grave disabilità di cui al Fondo nazionale per 

le non autosufficienze 

Altre strutture 

organizzative  

coinvolte(indicare il 

contributo percentuale  e 

l’eventuale capofila) 

 Servizi al Cittadino e alle imprese 100% 

   

   

    

Tipologia Annuale X 

 Pluriennale  
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Sezione 3 – Risultato atteso anno 2015 

 

Indicatore di risultato  

Tipologia Di tipo on/off X 

 Di tipo quantitativo  

 Di tipo qualitativo  

 Misto  

Valore iniziale Servizio in scadenza 

Valore finale atteso Predisposizione Bando e approvazione graduatoria  

Valore di risultato parziale  

Coefficiente di 

raggiungimento parziale 

100%  del valore di risultato  

 

 

 

 
 

 

 

 
 
Sezione 4 – Peso dell’obiettivo 

 Parametro  Valori 

c livello di complessità operativa 1 2 3 4 5 

s contributo al raggiungimento delle priorità politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 

 Totale  

 
 
 

 

 


